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REGULAMENT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI SI ACORDAREA GRADULUI
PROFESIONAL DE CERCETATOR STIINTIFIC GRAD II
IN CADRUL INSTITUTULUI NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
DELTA DUNARII TULCEA

Acordarea gradului profesional de Cercetator Stiintific GRAD II se face prin concurs
organizat de conducerea INCDDD TULCEA in conformitate cu prezentul regulament
avizat de Consiliul Stiintific (CS) si aprobat de Consiliul de Administratie (CA)
ale INCDDD TULCEA, in temeiul cadrului legal in vigoare - Legea 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, in vigoare la data organizarii
concursului. Ordinul 6560/2012, cu modificarile si completarile ulterioare ulterioare.

Personalul de cercetare care indeplineste conditiile minime de promovare va depune
o cerere insotita de formularul de evaluare, cu criteriile de evaluare aprobate, catre
Consiulu Stiintific, prin care solicitd analiza si posibilitatea de scoatere la concurs a
posturilor.

Numarul de posturi pe functii si grade profesionale, se propune de citre consiliul
stiintific si se aproba de cdtre consiliul de administratie al INCDDD Tulcea in
concordanta cu necesitatile si resursele financiare ale acesteia.

Comisia de concurs este formata din directorul stiintific sau presedintele CS al INCDDD
si din 4 membri, cadre didactice universitare si cercetatori, dintre care cel putin 2 din
afara INCDDD -ului, se propune de directorul stiintific si de presedintele CS si se
numeste prin decizie a directorului general. In comisiile pentru ocuparea posturilor de
CS II se numesc profesori universitari sau conferentiari universitari si CS I ori CS II.
Componenta nominald a comisiilor se propune de directorul stiintific si de presedintele
consiliului stiintific, se avizeaza de catre Consiliul de Administratie si se numeste prin
decizie a Directorului General.

Pe langa Comisia de concurs va fi constituita si o Comisie de contestatii, format3 dintr-
un presedinte si doi membri, avand ca obiect viciile de procedurd produse in
desfasurarea concursului.

1. Organizarea concursului

INCDDD Tulcea are obligatia sa publice, cu cel putin 30 zile lucratoare inainte de
data stabilita pentru prima proba a concursului pentru ocuparea unui post vacant,



anuntul privind concursul intr-un cotidian de larg3 circulatie, precum si la sediul
institutului precum si pe pagina de internet in sectiunea special creata in acest scop.

Anuntul afisat la sediul si, dupd caz, pe pagina de internet a INCDDD Tulcea va
cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) numarul si denumirea posturilor scoase la Concurs;

b) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul
de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care asiguri
secretariatul comisiei de concurs; _

c) conditiile minime necesare ocupdarii postului de CS II, conform L 319/2003 si
Ordinului 6560/2012;

d) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;

e) bibliografia gi, dupa caz, tematica; o

f) calendarul de desfdsurare a concursului, respectiv data-limit§ si ora'pand la care
se pot depune dosarele de concurs, datele de desfisurare a probelor de concurs,
termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probd, termenele in care se. .
pot depune si in care se afiseazd rezultatele contestatiilor, precum si termenul in care
se afiseaza rezultatele finale.

g) criteriile de evaluare - Grila de punctaj pentru avansarea in grade stiintifice,

Informatiile referitoare la organizarea gi desfisurarea concursului se mentin la locut
de afisare si, dupa caz, pe pagina de internet a INCDDD Tulcea pana la finalizarea
concursului,

Anuntul publicat in presa scrisa va contine:

- denumirea postului;

- data, ora gi locul de desfasurare a acestuia;

- data-limita p&na la care se pot depune actele pentru dosarul de CONCUrs;

- datele de contact ale persoanei care asigurd secretariatul comisiei de concurs.

Durata si finalizarea concursului este de 30 de zile de la data incheierii inscrierii, fa
nivelul comisiei de concurs, si de 45 de zile, la nivelul institutiei sau al unitatii
organizatoare a concursului, de la depunerea raportului comisiei de concurs.



2. Dosarul de concurs

—_

10,

11.

12.
13.

14.

15.

LISTA
tu documentele din dosarul dg concws peniu
veuparea postulu¥acordarea gradului profesional de CS | §i de CS 1l

Opls;

Adresa de inaintare, din partsa conduceni mstiufiei cilre Autortatea Mationalé peniru Cercetare Stintiina; (in
ofiginaf)

Referat de prezentare, din partea conducerii insfitufied, prin cars se propine conferirea fifului de cercetator stintific
gradul 11, respectly conferirea filkilui de cercet®or stintfic gradul | % acordares cafitdfii de conducator doctorat, avind
in vedere aproharea concwrsull de citre consBilui gliinfific al unitétii de cercetare-dezvoltare pe baza raportului
prezenial de comisia de concurs, respecly aprobarea concursului de calre Consiiul facultati 5i validarea in Senalul
tniversiar, dupa caz; (in original)

Exiras din Procesul-Verhal al gedintei Conslliufui gtiintific al institulied seu al unitafil de corcetare-dezvottare,
care cuprinde informafii cu privice 12 data sedintei, membyii consBiuiui prezenti la sedintd, aprobarea datd pentru
cangursul i cauzéd pe bazs raportull comisiel de concurs {in original) sau, dacd esta cazuk:

a) Extras din Procesul-Verbal al gedintel Senatuhui universitar ol institutier, in care s-a valdat hotdrdrea
Consifiufii FacutatiDepartamentul, insoft de Lista membrilor Senatuli universitar al instiutiei cu
samndturiie celor prezenti,

b} Exiras din Procesul-Verbal al gedintei Consiivlui FacultatiDepartamentufu, care include membri
prezent ai Cansifiukd, gedina in care s-a aprobat rezultatu] concursulli in cauza pe baza raportui Comisied
da concurs.

Raportul Comislet de coneurs privind concursut, care se elaboreaza in faport cu cerintele Legii pr. 318/2003
privind Stahdul persanahitui de cercetare-dezvoliare 5i ale sistsmelor de svaluare in vigoare; {in orignal)

Decizia de rumire a Comisiel de concurs, din partea conduceri instfutiel, intocmitd conform dispozitilor Legii .
31972008, mentiondndu-se gradul profesional $i locul de muncd pentru pregedinte §i cei 4 membri, precum i functia
de director giniific sau de secrelar siintiic delinuta de unu! din componentii comisiei; (in original sau copie cerlificatd)
Figé de evaluare, din partea conducerii catedrei'departameniuluifingtitutului, dupd caz, privind caliatea activitéfior de
management al cerceldrii i raport e cerintele crteriuii 1 de evaluare; { in original)

Cererca candidatulul, adresatd conducerii institufisi, prin care sofictd nscrierea la concursul pentru ocuparea
postulul de cercetator stintific gradul If, respactiv pentis ocuparea postulti de cercetitor glintific gradul | §i obinerea
calit¥i de conductor de doctosat, dupA caz, avizald juridic siaprobaté de catre conducerea instiufiek: { in original)
Figa de prezentare & studiilor, pozitior §i reakzdrilor protesional-stinfifice, organizalis pe baza criterilor de evafuare
descrise |3 sectiunea B

Autoevaluare, de 3-5 pagini, din partea candidatul, in care acesta prezints;

1} aprecieri propri asupra indephinkt criterilor de evaluare,

2) autoevaluarea contehutilor ncluse in mapa cu lucrdn,

3 asumerea raspunderni, scrisd de mand, in care afirm3 o4 datele din dosar se referd la proptiile
activildli 9 reafizdr, Tn caz confrar candidatul suportand consecintele declaraliflor in fals, in
conformitate cu iegislatia in vigoare:

Lista de uerdr a candidatului, structuratd in raport cu cerinfele prefiminare §i cu caterille de evaluare, sianume, dupd
caz, in ordine: tezaftezele de dactoral: ciri publicate; articolefstudi publicale in reviste ds speciafitate de circulatie
internationald recunoscute sau In reviste din fard recunoscule de catre CNCSIS; studfi publicate in volumele unor
manttestdi glintifice intemationale recunoscute din tard $i din stelindiale {cu ISSN sau ISEN); brevete de invendie;
crealil artistice/performante sportive; proiecte de cercatare-dezvoltare-inovare pe baza de contracgant; alte
lucr&r;

Curriculum vitae, din partea candidatulu (in originai)

Adeverinia de vechime in munca, eliberatd de institutia unde candidatul este liular, In care ss avidentiaza
pericadele ¢i functile profesionale ale candidatuli in invaamantul superioricercetare gtintfica, precum g
documentulidocumentels care s ateste, dacd este cazul, destagurarea de activildti da invatamant superior in caliate
de cadru didactic asociat; { in original)

Copil legalizate de pe: diplomadiplomele de doclor § alestalulfatestatele de racunoastere {dacd este cazuf);
dilomardiplomele de studi universitare, atestatubatesiatele echivalsntechivalente de recuncagtere {dacd sste cazul)
§i foala matricol sau echivalentd; diploma de bacalaureat sau echivalentd: certificalul de nagtere; cerfificatut de
césdtorie {dac esle cazul); cartea de munci sau copie-extras de pe Regisiruf general de evidentd a salariatilor,

Copii ale anunturior de scoatere la concurs a postuit, respectiv anuniul de la sedit instituliei 5t din ziarul de circulatie
raficnal.




3. Conditii minime de inscriere si participare la concurs

Concursul pentru ocuparea posturilor de cercetator stiintific gradul II consta in analiza
dosarului de inscriere la concurs, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege si
aprecierea prin punctaj.

Conditiile minime de experienta pentru cercetator stiintific gradul II sunt:

- sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul
superior de cel putin 8 ani si titlul stiintific de doctor;

- pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior sau a cercetarii
stiintifice, o vechime de 12 ani in profilul postului;

Candidatul la concursul pentru ocuparea postului de cercetator stiintific gradul II
trebuie sa indeplineasca conditiile minime de punctaj din criteriile de evaluare el
Ordinulului 6037/2015 cu toate modificarile si completarile ulterioare..

4. Rezultatul concursului

Rezultatele concursului se vor afisa la sediul institutului, acorddndu-se un termen de
24 de ore pentru depunerea de contestatii. Contestatiile pot avea ca obiect doar
eventualele vicii de procedura si vor fi solutionate de catre Comisia de contestatii.

Presedintele comisiei de concurs prezinta raportul acesteia (Anexa 2), consiliului
stiintific al INCDDD, nominalizand candidatul cu cele mai bune rezultate. Consiliul
stiintific aproba rezultatul concursului prin vot nominal deschis. Dosarul de concurs,
impreuna cu raportul comisiei si documentele insotitoare, se inainteaza Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, care
valideaza rezultatele concursului, urmand ca autoritatea de stat pentru cercetare-
dezvoltare sa confirme prin ordin rezultatele concursului de numire pentru functia de
CS II. Numirea pe postul de CS II se face prin decizie a directorului general.

Avizat, Aprobat,
in sedinta in sedinta
Consiliului Stiintific al INCDDD Consiliului de Administratie al INCDDD
din data de 2?”20/9 din data de oziﬂﬂ AZ?M
Presedinte, Presedfhte
Dr. ing. NICHERSU Iulian [Dr. bloloigrtu_gt‘}ﬁ Marian




Bubsemnatulia

MODEL

in munca de

rog s& fu

din care: lucrat efectiv in activitate cercetare-dezvoltare de:

, In prezent indeplinind

. Specialitatea , @vénd o vechime

la concursul

promovareafocuparea  postului

Semnatura solicitantuluilei,




Nr. de inregistrare Rezolutie

Director General,

Dr.biol. Marian TUDOR

Domnule Director Generat,

Subsemnatul(ta) ...........c.cocococeiiiiernn e, @ngajat(a) a INCDDD in functia de Director Stiintific, avand conform
Decizie nr. ............ » Calitatea de Presedinte al Comisiei de Examinare a candidatjilor fnscrigi ta concursul pentru
incadrarea personalului din cercetare In grade profesionale, va aduc la cunostiinid rezultatele obfinute la concursul
din data de ..............;

Punctaj
Nr. Nume Pomeniul/Specializareal g:;:::_ﬁ: Pu"‘{‘::d)c:_::;%uﬂfs ¥ Recomandarea
ert. Grad stiinific legistatiei in autoevaluare comisiel
vigeare

Ca urmare a celor prezentate gi in conformitate cu procedura de organizare a concursurilor de ocupare a posturilor
din cercetare (Legea 319/2013 privind Statutul personalului de cercetare —dezvoltare, art. 16 (2) lit.a si b, art. 16(3)
litab.c. gif), va rugadm sa faceti demersurile necesare cétre Consiliul Stiintific al INCDDD pentru validarea concursului
{Legea 319/2003 conf. Art, 16 (2) lit.a), in vederea Intocmirii referatului de prezentare a concursuiui si validare acestuia
de cétre CA respectiv Tnaintarea documentatiei aferente acestuia catre Autoritatea Nationald pentru Cercetare
Stiintifica si Inovare.

Rata

Director gtiintific

Viza
Compartiment juridic



