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REGULAMENT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI SI ACORDAREA GRADULUI
PROFESIONAL DE CERCETATOR STIINTIFIC GRAD I
IN CADRUL INSTITUTULUI NATIONAL DE CERCETARE-DEZVOLTARE
DELTA DUNARII TULCEA

Acordarea gradului profesional de Cercetator Stiintific GRAD I se face prin concurs
organizat de conducerea INCDDD TULCEA in conformitate cu prezentul regulament
avizat de Consiliul Stiintific (CS) si aprobat de Consiliul de Administratie (CA)
ale INCDDD TULCEA, in temeiul cadrului legal in vigoare - Legea 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, in vigoare la data organizarii
concursului si ordinul 6560/2012, cu modificarile si completarile ulterioare.

Personalul de cercetare care indeplineste conditiile minime de promovare va depune
o cerere insotita de formularul de evaluare, cu criteriile de evaluare aprobate, catre
Consiliul Stiintific, prin care solicita analiza si posibilitatea de scoatere la concurs a
posturilor.

Numarul de posturi pe functii si grade profesionale, se propune de cétre consiliul
stiintific si se aprobd de catre consiliul de administratie al INCDDD Tulcea in
concordanta cu necesitatile si resursele financiare ale acesteia.

Comisia de concurs este formata din directorul stiintific sau presedintele CS al INCDDD
si din 4 membri, cadre didactice universitare si cercetatori, dintre care cel putin 2 din
afara INCDDD-ului, se propune de directorul stiintific si de presedintele CS si se
numeste prin decizie a directorului generai. In comisiile pentru ocuparea posturilor de
CS I se numesc profesori universitari si CS 1.

Componenta nominala a comisiilor se propune de directorul stiintific si de presedintele
consiliului stiintific, se avizeaza de catre Consiliul de Administratie si se numeste prin
decizie a Directorului General.

Pe langa Comisia de concurs va fi constituita si o Comisie de contestatii, formata dintr-
un presedinte si doi membri, avand ca obiect viciile de procedurd produse in
desfasurarea concursului.

1. Organizarea concursului

INCDDD Tulcea are obligatia sa publice, cu cel putin 30 zile lucratoare inainte de
data stabilita pentru prima probd@ a concursului pentru ocuparea unui post vacant,



anuntul privind concursul intr-un cotidian de larga circulatie, precum si la sediul
institutului precum si pe pagina de internet in sectiunea special creata in acest scop.

Anuntul afigat la sediul si, dupd caz, pe pagina de internet a INCDDD Tulcea va
cuprinde in mod obligatoriu urmatoarele elemente:

a) numarul si denumirea posturilor scoase la concurs;

b) documentele solicitate candidatior pentru intocmirea dosarului de concurs, locul
de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanea care asigura
secretariatul comisiei de concurs;

¢) conditiile minime necesare ocupérii postului de CS I, conform L 318/2003;

d) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurdrii acestora;

e) bibliografia si, dupa caz, tematica;

f) calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data-limitd si ora panad la care

se pot depune dosarele de concurs, datele de desfasurare a probelor de concurs, .-

termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare probg, termenele in care se
pot depune si in care se afiseazi rezultatele contestatiilor, precum si termenut in care .
se afiseaza rezultatele finale.

g) criteriile de evaluare - Grila de punctaj pentru avansarea in grade stiintifice.

Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului se mentin la locul
de afisare si, dupd caz, pe pagina de internet a INCDDD Tulcea pand la finalizarea
concursului,

Anuntul publicat in presa scriséd va contine:

- denumirea postului;

- data, ora si locul de desfasurare a acestuia;

- data-limitd pdna la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs;

- datele de contact ale persoanei care asigura secretariatul comisiei de concurs.

Durata si finalizarea concursului este de 30 de zile de la data incheierii inscrierii, la
nivelul comisiei de concurs, si de 45 de zile, ta nivelul institutiei sau al unitatii
organizatoare a concursului, de la depunerea raportului comisiei de concurs.



2. Dosarul de concurs
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LISTA
<t documentele din dosaru! de concurs pantiu
ocuparea pestuluifacordarea gradului profesional de CS | side CS 1l

Opls;

Adresa de inalniare, din partea conducerii institillel, calre Autoritatea Mationald pentru Cercelare Stinffics: (In
orignal)

Referat de prezentare, din partea conducerd insiitufial, prin care se propune conferirea tithiul de cercetitor stingific
gradul I, sespectiv conferirea tithilui de cercetator giintific gradut | i acordarea calitdii de conducdtor doctorat, avand
in vedare aprobarea concursului de catre consilivlui stintific al urit&lii de cercefare-dezvaltare pe baza raportuiui
prezentat de comisia da concurs, respectiv aprobarea concuesultd de cétre Constiut facuB@t §i validarea In Senalul
wniversiar, dup caz; {in original)

Extras din Procesyl-Verbal al sedintel Gonsiliului gtiinfific at instituflel sau al unitdfii de cercelare-dezvoltare,
care cuprnde informalft cu priviee 13 data gedintel, membrii consilubii prezenti la sedintl, aprobarea datd pentr
concursul in cauzé pe baza rapertului comisisi de cencurs {in orlginal) sau, dacéeste eazut:

@ Extras din Procesul-Verbal al gedinfel Senstultd unlversitar al institutiel, in care s-z vafidat hotararea
Consiliubii FacultiiiDepartamentulul, Tnsolit de Lista membrilor Senatulul universitar al institufiel cu
semnaturie celor prezent,

b} Extras din Procesul-Verbal al sedintel Copsiliuld FacultiiiDepartementufui, cars incfude membri
prezent ai Consifith, gedintéa in care s-a aprobat rezultatul concursului ¥ cauza pe baza raporiului Comisfei
de congurs,

Raportul Comisiel de concurs privind concursul, care se elaboreazd In raport ¢ cerinfele Legh nr. 3192002
privind Statutul parsonalului de cercetare-dezvollare §i ale sistemelor de evaluare in vigoare; (in original)

Detizia de numire 2 Comisiel de concurs, din partea conduceri istiutiel, intocmitd conform dispozitilor Legif nr.
3192002, menfionandu-se gradul profesional gi lecul de munci pentru pregedinte si cei 4 membri, precum i functia
da director gliintffic sau de secretar gtintific detinutd de unul din componentii comisial; {in originaf sau copie certificata)
Figa de evaluere, din partea conducerii catedreldepartamentuluifinstitutului, dupa caz, privind caltatea activitatior de
management al cercatd in raport cu cerintale criteriului 1 de evaluare; { in original)

Cererea candidstului, adresatd conduceri instifufiel, prin care soficitd inscriesea la concursul peniru ocuparea
postului de cerceldlor gtiinfific gradul i, respectly pentu ecuparea postului de cercetator glintific graduf | §i obtiherea
calitéii de conducéilor de doctorat, dupl caz, avizatd juridic gi aprobatd de catre conduterea institlutiel; { In original)
Figa de prezentare a studifor, pozitilor gi resliz&dior profesional-gliintifice, organizatd pe baza crilerilor de evaluars
descrise la seclivnea B;

Autoevaluare, da 3-5 pagini, tin partea candidatului, in care atesta prezinta:

1] aprecieri proprii asupra indspinirii criterilor de svaluare,
2) autoevaluarea contributilor incluse in mapa cu lugriy,
3 asumaied rAspundsfii, scrisd de ména, in care afiemd cd datele din dosar se referd la proprile

activit®i §i reafizén, In caz contrar candidate! suporténd consecinfele declaratiior in fls, in
conformitale cu fegistatia i vigoare;
Lista da luerdsi a candidatuiud, struciurats By raport cu cerintele preliminare 4 cu criterille de evaluare, §i anums, dupa
caz, inordine; tezaltezele do dactorat; cii publicate: articolefstudii publicate in reviste de specialitate de circulatie
imernafionald recunoscute sau in reviste din tard recunoscute de catre CNCSIS; studil publicate in volumae unor
manifestdn gliintéice internationale racunoscute din tard §i din stréindtate (cu ISSN sau ISBN); brevate de lnventie;
creatil artistice/performante sportive; profecte de cercetare-dezvoitare-inovare pe bazd de contractgrant; alte
fucr &,
Currigulum vitae, din partea candidatulii; {In ariginal}
Adeverinid de vechime in muncd, efiberatd de institutia unde candidalul este litwlar, Tn care se svidenlizza
periadele §i lunclile profesionale ale candidatutui in invEAmantul superiorcercetare glinifics, precum g
thcumentuldocumentete care s3 ateste, daca este cazul, desfdsurarea de activitdfi de Invat3manl superlor in caltate
de cadru didactic asociat; { in original)
Copli legalizate de pe: diplmaidiplomele de doctor §i atestaluliatestatele de recunoagtere (dac3 este cazul);
dploma/diplomele de studi universitare, alestatulatestatele echivalenechivalente da recunoagtere {daca este cazul}
g foala matricol2 sau echivalentd; diploma da bacalaureat sav echivalentd; cerfificaiul de nastere; cerlificatl de
casitorie (dacd este cazul): caea de munca sau copie-exiras de ve Registrul genaral de evident’ & salariafitor;
Copli ale anunfurllor de scoaters fa concurs a postului, respsctiv anuniul ds |a sediul Institutiel §i din zlasul de circulatie
rational,



3. Conditii minime de inscriere si participare la concurs

Concursul pentru ocuparea posturilor de cercetator stiintific gradul I consta in analiza
dosarului de inscriere la concurs, verificarea indeplinirii conditiilor prevazute de lege
si aprecierea prin punctaj

Conditiile minime de experienta pentru cercetator stiintific gradul I sunt:
- sa aiba activitate de cercetare-dezvoltare in specialitate sau in invatamantul
superior de cel putin 9 ani si titlul stiintific de doctor;
- pentru candidatii care provin din afara invatamantului superior sau a cercetarii
stiintifice, o vechime de 15 ani in profilul postului;

Candidatul la concursul pentru ocuparea postului de cercetator stiintific gradul I
trebuie sa indeplineasca conditiile minime de punctaj din criteriile de evaluare cf.
Ordinulului 6037/2015 cu toate modificarile si completarile ulterioare.

4. Rezultatul concursului

Rezultatele concursului se vor afisa la sediul institutului, acordandu-se un termen de
24 de ore pentru depunerea de contestatii. Contestatiile pot avea ca obiect doar
eventualele vicii de procedura si vor fi solutionate de catre Comisia de contestatii.

Presedintele comisiei de concurs prezinta raportul acesteia (Anexa 2), consiliului
stiintific al INCDDD, nominalizand candidatul cu cele mai bune rezultate. Consiliul
stiintific aproba rezultatul concursului prin vot nominal deschis. Dosarul de concurs,
impreuna cu raportul comisiei si documentele insotitoare, se inainteaza Consiliului
National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, care
valideaza rezultatele concursului, urmand ca autoritatea de stat pentru cercetare-
dezvoltare sa confirme prin ordin rezultatele concursului de numire pentru functia de
CS I. Numirea pe postul de CS I se face prin decizie a directorului general.

Avizat, Aprobat,
in sedinta in sedinta
Consiliului Stiintific al INCDDD Consiliului de-Administratie al INCDDD
din data de ..2%:(/.20!/9.. dirrdata deiﬂ{(ﬂ@lg
Presedinte, ' Presed'in'te,
S e
Dr. ing. NICHERSU lulian Drbloibg T‘UbCDR Marian
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MODEL

Subsemnatul/a

salariat/a la

, din anuj . in prezent indeplinind

functia de , specialitatea , avand o vechime
totzid in munca de . din care: |ucrat efectiv in activitate cercetare-dezvoitare de;

rog sa fiu Inscris(d) la concursul pentru promovarea/ocuparea postului  de

Data:

Semnatura solicitantuluifei,



Nr. de inregistrare Rezolutie

Director Generat,

Dr.biol. Marian TUDOR

Bomnule Director General,

Subsemnatul{a) ..., @ngajat{d) a INCDDD in functia de Director Stiintific, avand conform
Decizie nf, ... , calitatea de Presedinte al Comisiei de Examinare a candidatiitor Tnscrisi la concursul pentru
ncadrarea personalului din cercetare In grade profesionale, vé aduc la cunostiinté rezuitatele obtinute la concursul
din data de ...uenend

Punctaj
Nr. Domeniul/Specializarea/ minimal Punctaj concurs si Recomandarea
ert Nums Grad stiintific conform (sau) raport comisiei
' ¥ legislatiei in autoevaluare
vigoare

Ca urmare a celor prezentate si in conformitate cu procedura de organizare a concursurilor de ocupare a posturilor
din cercetare (Legea 319/2013 privind Statutul personalului de cercetare —dezvoltare, art, 16 {2) lit.a si b, art, 16(3)
lit.a b.c. §if.}, va rugdm sa faceti demersurile necesare cétre Consiliul $tiinfific al INCDDD pentru validarea concursului
{L.egea 319/2003 cord. Art. 16 (2) lit.a), Tn vederea Tntocmirii referatului de prezentare a concursului si validare acestuia
de catre CA respectiv inaintarea documentafiei aferente acestuia cétre Autoritatea Nationald pentru Cercetare
Stiin{ifica si Inovare.

Data

Director gtiintific

Viza
Compartiment juridic




